
Evaluering av prosessflyt

Antall: 2-50 personer.
Tid: Omtrent ti minutter.
Materiell: A3- eller A4-ark dersom den gjøres individuelt eller i små grupper. Flipover-ark
dersom de gjør den i en gruppe

Hva og hvorfor:
Denne metoden hjelper deg og deltakerne til å forstå mer av hvilke elementer i en prosess
som fungerer best og som gir deltakerne mest energi, kunnskap eller motivasjon.

Hvordan:
1. Tegn to akser. 

På den horisontale skriver du tiden prosessen varte fra start til slutt. 
På den vertikale aksen skriver du det du ønsket å måle, for eksempel læring,
kunnskapsdeling, energinivå, osv.

2.  Be deltakerne sitte individuelt eller i grupper og tegne en linje over hvordan de
opplevde at prosessen forløp i forhold til aksene du har tegnet.

3.  Be deltakerne ringe rundt høydepunktene og beskrive hva som skjedde der. Be dem
også si noe om hva det var som bidro til at kurven pekte oppover akkurat der.


