Helhetlig vurdering

Hva og hvorfor:

Dette verktayet hjelper tienesten med & bli enige om hva de jobber mot, og hvorfor. Det
gjor det lettere a forsta hensikten med arbeidet og hva man skal oppna, bade for de som
jobber i tienesten og for brukerne. Malet er a gjere tjenesten bedre og mer tydelig for alle
som er involvert.

Antall: Prosjektgruppen.
Tid: 30-60 minutter.
Materiell: Notatutstyr, store ark.

Hvordan:

1.Samle prosjektgruppa til et felles mate eller workshop.

2.Start med refleksjonsspersmal fra verktoyet.

3.Utforsk dremmen og gnsket resultat

4.Kartlegg ressurser og behov.

5. Lag et veikart.

6. Dokumenter innsikten i et felles notat eller prosjektverktay.

7. Avslutt med en oppsummering av felles forstaelse og neste steg.


https://xn--godtjenestesttte-xxb.no/i-moter/strukturerte-prosesser/veikartet/
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